- 23 junie — Ziua functionarului public;
b) premii unice cu prilejul zilelor de sarbatoare nelucratoare:
- 1 ianuarie — Anul Nou;
S martie — Ziua internationala a femeii:
- Pastele conform calendarului bisericesc:
- 1 mai — Ziua internationala a solidaritatii oamenilor muncii:
- 9 mai — ZiuaVictoriei ;
- 27 august — Ziua Independentei:
- 31 august — sarbatoarea ..Limba noastra”;
- Ziua Hramului bisericii din localitate;
- Nasterea lui lisus Hristos (Craciunul pe stil nou sau Craciunul pe stil vechi).

9. Premiile unice cu prilejul sarbatorilor profesionale si zilelor de sdrbatoare nelucrdtoare se
acorda in ajunul acestora.
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10.Plata pentru premii unice se platesc din contul economiei mijloacelor alocate pentru
retribuirea muncii pe anul respectiv, dar nu mai mult de 5% din fondul anual de salarizare la
nivel de unitate bugetard. Cuantumul premiului unic, in fiecare caz in parte, nu va depasi
salariul de baza al persoanei premiate.
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Premiul anual. Termenul de acrodare,
Cuantumul premiului annual.

11.Angajatii Primariei or. Vatra pot beneficia de premiul anual pentru rezultatele activitatii
anului precedent, proportional timpului efectiv lucrat in anul respectiv.

12.Premiul anualnu se acorda salariatilor care. in cursul anului. au desfasurat o activitate
profesionala ineficientd sau necorespunzatoare ori au fost sanctionati disciplinar .

13.Marimea concreta a premiului anual pentru fiecare salariat se fixeaza in dispozitia Primarului.
in care se indica salariul de baza luat in calcul. zilele efectiv lucrate in anul respectiv, procentul
acordat si marimea premiului calculat acordat.

14. Pentru acordarea premiului anual se utilizeaza mijloacele fondului de salarizare in marime
de pani la 50% din salariile de baza ale persoanelor cu drept de a beneficia de premiu anual.

15. Indicii si marimea premiului anual pentru Primarul or. Vatra se stabilesc de cétre Consiliul
or. Vatra. Marimea maxima a premiului annual pentru Primarul or. Vatra nu poate depdsi
50% din salariul de baza.

16. Modul de acordare a premiului anual si marimea concreta pentru fiecare an bugetar se
stabilesc de Guvern.

18. Angajatii primdriei (persoane cu functii de demnitate publica. functionarii publici.
persoanele angajate in baza contractului individual-de munca) care in timpul exercitarii
atributiilor de serviciu s-au infectat cu COVID-19, pot beneficia de un premiu unic, a carui
valoare nu poate depasi un salariu de baza a persoanei infectate .

Secretarul interimar al Consiliului or. Vatra Grossu-Bruma Tatiana



